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Управління соціального захисту населення Славутицької міської ради Вишгородського району 

Київської області 
(найменування суб’єкта надання адміністративної послуги) 

 
Інформація про центр надання адміністративної послуги 

Найменування центру надання 

адміністративної послуги, в якому 

здійснюється обслуговування суб’єкта 

звернення 

Центр надання адміністративних  послуг виконавчого 

комітету Славутицької міської ради 

 

1. Місцезнаходження центру надання 

адміністративної послуги 

 07101, м. Славутич, Київська область,  

 Вишгородський район, вул. Героїв Дніпра, 2 

2. Інформація щодо режиму роботи центру 

надання адміністративної послуги 

 Режим роботи: 

 Понеділок  10.00-18.00 

 Вівторок     10.00-18.00 

 Середа        10.00-18.00                             Без перерви 

 Четвер        10.00- 20.00 

 П’ятниця    10.00-17.00 

 Субота        10.00-15.00 

 Неділя        вихідний 

3. Телефон/факс (довідки), адреса 

електронної пошти та веб-сайт центру 

надання адміністративних послуг 

 Телефони: +38 04579 2 96 94; +38 095 606 1570 

 Адреса електронної пошти: uap@slav.gov.ua  

 Веб-сайт: www.cnap-slavutich.com.ua 

4. Перелік категорій одержувачів послуг 

 

 - особи з інвалідністю загального захворювання; 

 - особи з інвалідністю з дитинства 

 - учасники бойових дій; 

 - учасники війни; 

 - особи, на яких поширюється чинність   ЗУ "Про 

статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту",   

 - ветерани праці  

5. Перелік документів, необхідних для 

надання (отримання) послуги 

-   Заява, складена в довільній формі 

-   медична довідка за формою 070-о; 

- документ про сплату повної вартості санаторно-

курортної путівки (тільки для виплати грошової 

компенсації за самостійне лікування); 

-   посвідчення особи з інвалідністю;  

-  довідка про взяття на облік внутрішньо переміщеної 

особи (за наявності);  

- номер рахунку для перерахування компенсації, відкритий 

в АТ «Ощадбанк». 
6. Вимоги до строку надання 

послуги, а також до строків 

здійснення дій, прийняття рішень у 

процесі надання послуги 

 В порядку черговості та в межах бюджетних 

призначень на відповідний рік. 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3551-12#n2


7. Перелік підстав для призначення 

послуги 

 Звернення відповідної категорії громадян 

8. Перелік підстав для відмови 

(призупинення) у наданні 

послуги 

 - Подання не у повному обсязі встановленого переліку 

документів; 

 - у разі коли особа з інвалідністю одержала безоплатну 

путівку. 
9. Результат, який отримає одержувач  Виплата грошової компенсації  

10. Можливі механізми отримання послуги 

/допомоги/ відповіді 

 Компенсацію можна отримати через уповноважений 

банк, визначений в установленому порядку. 

 Відмова у призначенні видається (надсилається 

поштою) одержувачу  
11. Інформація про платність або 

безоплатність послуги та розмір 

плати за її надання 

 Послуга надається безоплатно 

12. Нормативно-правові акти, що 

регулюють порядок надання 

послуги 

 - Закон України „Про реабілітацію осіб з інвалідністю в 

Україні” від  06.10. 2005  № 2961-IV; 

 - Постанова Кабінету Міністрів України від 07.02.2007 

№ 150 „Про затвердження Порядку виплати деяким 

категоріям осіб з інвалідністю грошової компенсації 

замість санаторно-курортної путівки та вартості 

самостійного санаторно-курортного лікування”; 

 - Постанова Кабінету Міністрів України від 17.06.2004 

№ 785 «Про затвердження Порядку виплати  грошової 

компенсації вартості санаторно-курортного  лікування 

деяким категоріям громадян»; 

 - Закон України «Про основні засади соціального 

захисту ветеранів праці та інших громадян похилого  

віку  в  Україні" 

 


